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Sürgősségi előterjesztés!
     Nyilvános ülésen tárgyalandó!

Szám: 	123-175/2023

Napirend száma: …………

Képviselő-testület 
2023. február 23-i ülésére

Tisztelt Képviselő-testület!


Tárgy: Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata által fenntartott köznevelési, szociális és egészségügyi ágazatban dolgozó intézmények dolgozóinak biztosított bérpótlék 

Sürgősségi előterjesztés oka: közalkalmazottak jövedelmi helyzetének stabilitása


I. Előzmények
                                 
1. Köznevelési és szociális ágazat

Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete a nehéz gazdasági körülmények ellenére kitart azon szándéka mellett, hogy az általa működtetett köznevelési és szociális intézményekben dolgozók bérét – a lehetőségeihez mérten – bérpótlékkal egészíti ki. A kiugróan magas infláció hatásainak ellensúlyozása céljából, egységesen 25 százalékos bérpótlék emelést javaslunk a köznevelési és szociális intézményeinkben dolgozók számára a 2023. március 1-től 2023. december 31-ig terjedő időszakra.

A fenti indokok alapján javasoljuk, hogy 
· a Zuglói Egyesített Óvodában foglalkoztatott pedagógusok, óvodatitkárok és óvodapszichológusok bérpótléka a jelenlegi bruttó 40 000 Ft/főről bruttó 50 000 Ft/fő-re emelkedjen. Az egyéb, nem pedagógus munkakörben dolgozók bérpótléka bruttó 15 000 Ft/főről bruttó 18 750 Ft/főre emelkedjen,

· a Zuglói Egyesített Bölcsődékben, a Zuglói Család- és Gyermekjóléti Központban és a Zuglói Szociális Szolgáltató Központban dolgozó valamennyi közalkalmazottnak járó javasolt bérpótlék összege bruttó 40 000 Ft/főről bruttó 50 000 Ft/főre emelkedjen,

· a Zuglói Szociális Szolgáltató Központban és a Zuglói Család- és Gyermekjóléti Központban dolgozó valamennyi közalkalmazottnak járó területi pótlék összege bruttó 30 000 Ft/főről bruttó 37 500 Ft/főre-re emelkedjen.

II. Egészségügyi ágazat

Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete a nehéz gazdasági körülmények ellenére – a lehetőségeihez mérten – igyekszik a Zuglói Egészségügyi Szolgálat (a továbbiakban: ZESz) azon háttérmunkát végző – back-office – munkatársainak bérpótlékot biztosítani, akik közvetlenül nem vesznek részt a betegellátásban, így az egészségügyi dolgozók állami szintű bérrendezéseiből rendre kimaradtak, ugyanakkor az ő háttérmunkájuk jelentős mértékben hozzájárul a ZESz mindennapi működéséhez. 
A fenti indokok alapján javasoljuk, hogy 35,5 millió forint (járulékokkal együtt) erejéig a ZESz Igazgatója munkáltatói jogkörében eljárva – élve a differenciálás eszközével – intézkedjen a 91 fő háttérmunkát végző dolgozó bérpótlékának megállapításáról 2023. január 1-től 2023. június 30-ig terjedő időszakra vonatkozóan.

II. Vélemények

Javasoljuk a Tisztelt Képviselő-testületnek, hogy fogadja el az előterjesztés 1. és 2. melléklete szerinti döntési javaslatokat.

Gazdasági Főosztály véleménye: Észrevételt nem tesz.

Jogi Főosztály véleménye: Az előterjesztésben közölt adatok, egyéb információk alapján az előterjesztéshez jogi észrevételt nem tesz. 


III. Bizottsági vélemények

Az előterjesztést a Népjóléti, valamint a Pénzügyi és Költségvetési Bizottság tárgyalja.


IV. Döntési javaslat

Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete elfogadja az előterjesztés 1. és 2. mellékletét képező határozati javaslatokat.




[bookmark: _Hlk63667567]A határozathozatalhoz a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 42. § 11. pontja és 50. §-a alapján az egyszerű szótöbbség szükséges.


Budapest, 2023. február 17.


	
	Horváth Csaba
      polgármester




	Hajdu Flórián
alpolgármester,
frakcióvezető (MSZP)
	
	Horváth Zsolt
alpolgármester,
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	Rózsa András
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Melléklet:
1. melléklet: Határozati javaslat az önkormányzati fenntartású köznevelési és szociális intézmények bérpótlékáról
2. melléklet: Határozati javaslat a Zuglói Egészségügyi Szolgálat bérpótlékáról


Az előterjesztést készítette: 	Hernádi Iván Lászlóné 
Humánszolgáltatási Főosztály
Intézményfelügyeleti Osztály








1. melléklet a 123-175 /2023  előterjesztéshez

Határozati javaslat

Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete
..../2023. (… …) önkormányzati határozata
a Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata által fenntartott köznevelési és szociális intézmények dolgozóinak biztosított bérpótlékról


Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy az önkormányzati bérpótlékot az alábbiak szerint határozza meg: 

1. A Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata által fenntartott köznevelési és szociális intézményekben valamennyi közalkalmazottnak önkormányzati bérpótlékot biztosít 2023. március 1-től 2023. december 31-ig terjedő időszakra vonatkozóan, a 39/2021. (II. 25.) önkormányzati határozatában foglalt munkavállalói körben az alábbiak szerint:
-	A Zuglói Egyesített Óvodában foglalkoztatott pedagógusok, óvodatitkárok és óvodapszichológusok bérpótléka bruttó 50 000 Ft/fő/hónap. Az egyéb, nem pedagógus munkakörben dolgozók bérpótléka bruttó 18 750 Ft/fő/hónap.

-	A Zuglói Egyesített Bölcsődékben, a Zuglói Család- és Gyermekjóléti Központban és a Zuglói Szociális Szolgáltató Központban dolgozó valamennyi közalkalmazottnak járó javasolt bérpótlék összege bruttó 50 000 Ft/fő/hónap.

-	A Zuglói Szociális Szolgáltató Központban és a Zugló Család- és Gyermekjóléti Központban dolgozó valamennyi közalkalmazottnak járó területi pótlék összege 37 500 Ft/fő/hónap.

2. A Képviselő-testület felkéri az intézményvezetőket, és a Humánpolitikai Osztály vezetőjét, hogy a döntés alapján a szükséges munkaügyi adminisztratív teendőket végezzék el a Központi Illetményszámfejtő Rendszerben (KIRA). 

Határidő: 2023. március 15.
Felelős: Horváth Csaba polgármester, Intézményvezetők, Humánpolitikai Osztály vezetője








[bookmark: _GoBack]2. melléklet a 123-175 /2023  előterjesztéshez

Határozati javaslat

Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete
..../2023. (… …) önkormányzati határozata
a Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata által fenntartott Zuglói Egészségügyi Szolgálat háttérmunkát végző – back-office – dolgozóinak biztosított bérpótlékról


Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Zuglói Egészségügyi Szolgálat azon háttérmunkát végző – back-office – dolgozóinak, akik közvetlenül nem foglalkoznak ügyfelekkel, bérpótlékot biztosít az alábbiak szerint:


1. A Zuglói Egészségügyi Szolgálat azon háttérmunkát végző – back-office –dolgozóinak, akik közvetlenül nem foglalkoznak betegellátással, önkormányzati bérpótlékot biztosít 2023. január 1-től 2023. június 30-ig terjedő időszakra, 35,5 millió forint (járulékokkal együtt) összeg erejéig. 
2. A Képviselő-testület felkéri a ZESz Igazgatóját, hogy munkáltatói jogkörében eljárva – élve a differenciálás eszközével – intézkedjen a 91 fő háttérmunkát végző dolgozó bérpótlékának megállapításáról.

3. A Képviselő-testület felkéri a ZESz Igazgatóját, hogy a döntés alapján a szükséges munkaügyi adminisztratív teendőket végezze el.

Határidő: 2023. március 15.
Felelős: Horváth Csaba polgármester, ZESz Igazgató
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