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MUNKASZERZŐDÉS MÓDOSÍTÁS

amely létrejött egy részről a

Zuglói Sport- és Rendezvényszervező Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság
(székhely 1149 Budapest, Kövér Lajos utca 5-9-.
cégjegyzékszám: 01 09 952368
adószám: 23088441-2-42
a taggyűlés jogait gyakorló tag, mint a munkáltatói jogok gyakorlója képviseletében: Horváth Csaba polgármester) mint munkáltató (a továbbiakban: Munkáltató), másrészről

Hámori György
lakcím:
anyja neve:
születési hely, idő:
TAJ szám:
adóazonosító jel:

mint munkavállaló (a továbbiakban: Munkavállaló) között az alulírott napon és helyen, az alábbi feltételek mellett:


1. A Munkáltató és a Munkavállaló megállapítják, hogy közöttük 2020. január 31. napján munkaszerződés (a továbbiakban: Munkaszerződés) jött létre.

A Munkaszerződésnek a munka díjazásáról és az egyéb juttatásokról szóló III. pont 3.1. alpontja 2023. március 1. napjától az alábbiak szerint változik:

„III.
A munka díjazása, egyéb juttatások

3.1.	A Munkáltató Munkavállaló részére - Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testületének …/2023. (… …) önkormányzati határozatának megfelelően - havi bruttó 1 200 000 Ft., azaz egymillió-kétszázezer forint alapbért fizet.

2. A munkaszerződés jelen módosítással nem érintett részei változatlanul hatályosak.

Jelen munkaszerződés módosítás 3 példányban készült, amelynek 1 példányát a Munkavállaló kapja.

Budapest, 2023…………….


	………………………………………..
Munkáltató

	
	………………………………………..
Munkavállaló


Zuglói Sport- és Rendezvényszervező Nonprofit Kft.		      Hámori György
a taggyűlés jogait gyakorló tag, mint
a munkáltatói jogok gyakorlója képviseletében:
	Horváth Csaba polgármester

A szerződés egy eredeti példányát a mai napon átvettem:


……………………………………………..
Hámori György


Budapest, 2023……………..


