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Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló 

MSZP-Összefogás Zuglóért Frakció tagjai
Szám: 123-228/2019                                                                      
Nyilvános ülésen tárgyalandó!  

Napirend száma: ……………….
Képviselő-testület
2019. március 28-i ülésére

Tisztelt Képviselő-testület!

Tárgy: 
Javaslat a zuglói óvodák versenyképességének megőrzése, a zuglói gyerekekért dolgozó óvodapedagógusok, óvodai dolgozók megtartása, munkájuk megbecsülése érdekében tett intézkedésre

I. Előzmények

A Zuglói Óvodavezetők Szakmai Közössége 2019. február 27-én kelt levélben fordult a Képviselő-testülethez aggodalmát fejezve ki a zuglói óvodahálózat szakmai értékének veszélyeztetése miatt. (1. melléklet)
Az intézményvezetők felhívták a figyelmet arra, hogy a munkaerőhiány, a bérfeszültség, az anyagi motiváció lehetőségeinek hiánya, a gazdasági megszorítások felőrlik a vezetők és az intézményben dolgozók energiáit, amelyet a gyermekek nevelésére, fejlesztésére kellene fordítaniuk. Jelezték, hogy már minden munkakörben érzékelhető az elvándorlás a megélhetési nehézségek miatt. A bérfeszültség csökkentésére, az óvodák működőképességének megtartása, az alkalmazottak elkötelezettségének erősítése, a zuglói óvodák versenyképességének megőrzése érdekében az alábbiakat javasolják:

· A gyakornok és a Ped. I/2 besorolású óvodapedagógusok részére az önkormányzat biztosítson anyagi fedezetet munkáltatói döntésen alapuló kereset- kiegészítésre (gyakornok-30.000 Ft/hó, Ped. I/2.-15.000 Ft/hó)
· A pedagógus végzettséggel nem rendelkező nevelő-oktató munkát segítő munkakörben foglalkoztatottak számára biztosítsák a garantált bérminimum száztíz százalékát, melynek fedezetét a központi költségvetés biztosítja.
· A szociális ágazat mellett az óvodákban dolgozó szakmai feladatokat ellátó munkavállalók is részesüljenek önkormányzati pótlékban.
· A Cafeteria juttatás újragondolása, a kötelező munkahelyi étkezés helyett a munkavállalók igényeihez igazodó választható támogatási forma biztosítása, ami gesztus értékkel bírna.
· Az intézményvezetőknek legyen lehetősége a bérmaradvány jutalomként/célfeladatként történő kifizetésére, amivel a minőségi munkavégzés elismerésén túl, a szakmai feladatellátáshoz kapcsolódó többletmunkát is tudjuk honorálni.
· Lakhatási támogatással, vagy egy Pedagógus Szálló kialakításával a vidékről érkező dolgozók kerületi munkavállalásának támogatása.
II. Vélemények

Országos tendencia a köznevelési intézményekben dolgozók számának csökkenése. Hatalmas a verseny a fővárosi kerületek között is a munkaerő megszerzéséért és megtartásáért. A legtöbb település és kerület már az elmúlt években igyekezett olyan stratégiát kialakítani, amivel oda tudják csábítani az új dolgozókat, illetve maradásra bírják a régieket. 
Az önkormányzati intézmények munkaerő-szükségletének biztosítása évről-évre egyre nagyobb kihívást jelent Önkormányzatunk számára is. Zugló óvodái évek óta magas szakmai színvonalon működnek. 
Javasoljuk, hogy óvodapedagógusok, óvodai dolgozók megtartása, egzisztenciális és érzelmi biztonságuk megőrzése, munkájuk megbecsülése érdekében a polgármester keressen megoldást a levélben felvázolt problémák kezelésére.

Jogi Osztály véleménye: Az előterjesztésben közölt adatok, egyéb információk alapján jogi észrevételt nem tesz
III. Bizottsági vélemények

Az előterjesztést a Köznevelési, Kulturális Ifjúsági és Sport Bizottság a 2019. március havi ülésén tárgyalja, a bizottság véleménye a Képviselő-testület ülésén ismertetésre kerül.
IV. Döntési javaslat 

 
Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzat Képviselő-testülete

……./2019. (….) önkormányzati
határozata
a zuglói óvodák versenyképességének megőrzése, a zuglói gyerekekért dolgozó óvodapedagógusok, óvodai dolgozók megtartása, munkájuk megbecsülése érdekében tett intézkedésről
Budapest Főváros, XIV. Kerület Zugló Önkormányzat Képviselő-testülete felkéri a polgármestert, hogy az önkormányzati fenntartású köznevelési intézmények dolgozóinak megtartása, egzisztenciális és érzelmi biztonságuk megőrzése, munkájuk megbecsülése érdekében a Zuglói Óvodavezetők Szakmai Közössége javaslatait figyelembe véve dolgozzon ki intézkedési tervet.
Határidő: soron következő rendes testületi ülés 
Felelős: Karácsony Gergely polgármester (Jegyzői Kabinet)
A határozathozatal Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 47. § (2) bekezdése és 50. §-a alapján egyszerű szótöbbséget igényel.

Budapest, 2019. március
MSZP-Összefogás Zuglóért Frakció tagjai

nevében
Hajdu Flórián frakcióvezető

Melléklet:

1. melléklet: Zuglói Óvodavezetők Szakmai Közössége levele
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