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Gyermeklétszám: 156 (Októberi statisztika alapján)

	I. Kötelező feladatok
A kötelező feladatellátás színvonalának megtartásához elengedhetetlen intézményi létszám:
	Fő

	2011. évi CXC. törvény 1. számú melléklete alapján

	intézményvezető
	1

	intézményvezető- helyettes (51-200Fő gyermek esetén)	
	1

	1. 2011. évi CXC. törvény 2. számú melléklete alapján
	

	óvodatitkár
	1

	dajka – 8 csoporttal működünk
	8

	pedagógiai asszisztens 
	3

	2. 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 12. § alapján
	

	óvodapedagógus
	15,72

	II. Önként vállalt feladatok 

	

	Megnevezés
	Indoklás
	Fő

	Kertész, karbantartó
	Az épület és az udvar nagysága elengedhetetlenné teszi a teljes állású karbantartó meglétét. Az épület 38 éves, így folyamatos karbantartásra szorul.
	1

	Konyhai dolgozó
	A konyha zavartalan működése érdekében fontos szerepet tölt be a konyhai dolgozó. Felelős, hogy a jogszabályoknak megfelelően segítse a 8 csoport életét a mindennapokban.
	
1

	Takarító
	Az épület nagysága és rengeteg helyisége nélkülözhetetlenné teszi a teljes állású takarító meglétét. Óvodánk színvonalas működéséről, tisztaságáról az elmúlt évek pozitív visszajelzéseiből is kiderül a takarító fontossága. A partneri elégedettségi vizsgálatok igazolják, hogy a szülők elégedettek az óvoda tisztaságával.
	

1

	Gyógypedagógiai asszisztens
	Autista spektrum zavarral küzdő sajátos nevelési igényű kisgyermek mellé rendelt gyógypedagógiai asszisztens végzi a gyermek fejlesztését.
	
0,5

	Engedélyezett létszám:
	33,22 fő










Kötelező feladatok
Személyi juttatások
	Nyugdíjba vonuló munkatárs+ felmentési idő + szabadság megváltása  

	
	Név
	Időpont
	Felmentési idő munkavégzés alól 
	Felmentési idejére megállapított bére
	Szabadság megváltása
	Szabadság megváltásának kifizetése

	1.
	
	2020.09.30.
	2020.06.01.
2020.09.30.
	1.351.980Ft.

	34 nap
	542.920Ft.

	2.
	
	2020.11.12.
	2020.07.12.-2021.11.12.
	2.162.780Ft.
	40 nap
	1.021.785Ft.

	3.
	
	2020.03.06
	2020.03.07.-2020.05.07.
	429.000Ft.

	38 nap
	385.100Ft.

	
	
	Vég-kielégítése
	2 hónap
	429.000Ft.
	Ezt a bért beépítettem a felmentési idő oszlopba, a bértáblában.

	GYES-ről visszatérő munkatárs

	1.
	
	2020.09.01.
	
	
	2020.03.01.
2020.08.31.
	1.278.900Ft.

	Jubileumi jutalmak kifizetése

	
	
	Évek száma
	Időpont
	Összeg

	1.
	
	40 év
	2020.04.18.
	1.689.975Ft.

	2.
	
	40 év
	2020.11.12.
	2.703.475Ft.

	3.
	
	25 év
	2020.02.01.
	459.000Ft.


 

	Megnevezés
	Összeg

	1.KÉT megállapodás alapján

	1.1. Béren kívüli juttatás
	

	Széchényi pihenő kártya kiadásai
	30 fő 
	3.000.000Ft.

	Étkezési hozzájárulás kiadásai
	3 fő 
	412.500Ft.

	2. Munkáltatói segély
	330.000Ft.

	3. Bérlet 2 fő részére (óvodavezető és óvodatitkár)
	378.000Ft.

	4. Gyermekkirándulás buszköltsége 50.000Ft./ csoport (8 csoport)
	400.000Ft.



Munkáltatói döntés alapján adott illetmény
Intézményünkben 1 fő 2019-ban végleg nyugdíjba vonul. Rendelkezett munkáltatói döntésen alapuló illetménnyel. Az intézményben 2 fő munkavállaló kimagasló munkájáért szeretném ezeket az összegeket jövőre is felhasználni, így költségvetésünk nem emelkedik a következő évben. A munkáltatói döntés alapján adott illetményüket szeretném a következő személyeknek adni:
	Név
	2020. évben adni kívánt összeg

	pedagógiai asszisztens
	5000Ft.

	óvodatitkár
	5000Ft.



Bevétel - Bérleti díj

	Tanfolyam megnevezése
	Idő
	Díj/év

	Játékos Torna – 
	5+3 hónap (nyári hónapok és a december nem)
	147.200Ft.

	Judo - 
	5+3 hónap (nyári hónapok és a december nem)
	  48.000Ft.

	Ovi-foci – Kőbányai Ifjúsági Sportegyesület
	5+3 hónap (nyári hónapok nem)
	  32.000Ft.

	Varázskezek – 
	5+3 hónap (nyári hónapok és a december nem)
	  48.000Ft.

	Drámajáték - 
	5+3 hónap (nyári hónapok és a december nem)
	  32.000Ft.




Többlet

	· 1 fő óvodapedagógus státusz bér céltartalékra helyezése, éves bére:
· : 2.850.120Ft.
	Intézményünk 1 csoport szüneteltetésével 2 fő óvodapedagógus státusz megszüntetésével járna. Ebben az évben 1 fő óvodapedagógus szülési szabadságát tölti, 1 fő óvodapedagógus pedig gyermekáldás elé néz, várhatóan 2020. januárban. Ők ketten határozatlan jogviszonnyal rendelkeznek. Jogszerűen nem lehetett őket határozott jogviszonyba átsorolni. Helyettesítésükre nem szükséges felvenni senkit, így határozatlan munkavállalók biztosítják az intézmény működését. 2019.08.07-től 1 fő határozatlan jogviszonnyal rendelkező óvodapedagógusnak megszűnt a jogviszonya intézményünknél, így már 2019.09.01-től határozott jogviszonnyal neveztem ki a helyére érkező óvodapedagógust.
Előreláthatólag ezt a bért mi nem használjuk fel, a munkavállaló elmondása alapján nem tér vissza intézményünkbe. A 2020. évben 1 fő óvodapedagógus végleg nyugdíjba vonul, 2021-ben pedig még 1 fő vonul nyugdíjba. Így akkor már megoldódik, hogy a nyugdíjba vonuló munkatársak helyére határozott jogviszonnyal rendelkező munkavállalók helyettesítik ki a Gyesen lévő munkatársakat. 

	· 18 darab fémlábas szék (31cm-es) 6480.Ft-os  egységáron a Mi óvodánk - tól. Összesen: 18x6480 Ft.= 116.640Ft.-ért.
· 18 darab fémlábas szék (35 cm-es) 6890.Ft-os  egységáron a Mi óvodánk - tól. Összesen: 18x6890 Ft.= 124.020Ft.-ért.
	Intézményünkben elhasználódnak a gyermekszékek, a megrongálódott és javíthatatlan székeket szeretném kicserélni.

	· Projektor beszerzése 
        Acer C101i LED projektor
         100.000Ft. értékben
	Az IKT eszközök jelenléte az intézményben elengedhetetlen, mindennapos használatuk mind a csoportok életében, mind az értekezletek, előadások alkalmával szerves részei a szakmai munkának. 1 projektor beszerzését szeretnénk az óvoda részére.  



Fejlesztési kiadások, intézmény-karbantartási feladatok:

	· 2 pancsoló átalakítása
	A pancsolókat az előírás miatt nem használhatjuk, ezért szeretnénk egyet homokozóvá alakíttatni, így a meglévő kis területű- a gyermekek körében kedvelt - homokozót bővíthetnénk vele. A másik pancsoló megszüntetésével, lebetonozásával kerti házikó vásárlásával kedvezőtlenebb időjárás esetén is levegőzhetnének a gyerekek, hirtelen jött zápor elől meghúzódhatnának.

	· Vízvetők a 7-8-9-es csoportok teraszajtóira
	Vízvető hiányában a nagy esőzések alkalmával rendszeresek a beázások, szőnyegek, bútorok vizesedése.

	· Buborék ablakok szigetelése
	Nagy esőzések következménye, hogy a tetőn lévő buborék ablakok mentén rendszeresek a beázások, szigetelésük, javításuk fontos lenne.

	· A 4-5-6-os csoportok ajtóinak lefestése fehér színnel (csoportonként 2 ajtó, összesen 6 darab.)
	Az épület többi 6 csoportjában már megtörténtek a mázolások, a maradék ajtók mázolása szükséges.

	· Folyosó falán lévő burkolat javítása
	A folyosó falán lévő burkolat több helyen sérült, kijavításuk szükséges, így nem kell az egész falfelületet újra burkolni.

	· Csőfolyosóban megfelelő világítás szükséges
	Nem megoldott a csőfolyosó teljes megvilágítása, több helyen nem égnek az égők.

	· Őrvilágítás a bejárati ajtó fölé
	A bejárati ajtó fölött nem megoldott az őrvilágítás. Az óvoda épülete nincs körbe kerítve, így a fokozottabban szükséges lenne.

	· Vezetői iroda burkolat cseréje
	A vezetői irodában elmozdulnak a laminált elemek.

	· folyosó festése, 2 csoport festése
	A három helyiség festése aktuálissá vált.
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