1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Kardos Pal, a Zugléi Onkormanyzati Rendészet koltségvetési szerv
vezetbje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfeleléen
2024. évben az altalam vezetett kdltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszerii, eredményes,
gazdasagos és hatékony miikédésérdl,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettseget a
szervezeti célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének
biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon
rendeltetésszerii hasznalatarél, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek
jogszabalyban meghatarozott kévetelményeknek megfelelé ellatasarol,

4. a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfelelé felhasznalasardl,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszamolasi, informéaciészolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl,
azok teljességérol és hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,
8. az intézményi szamviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel6 bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerluségére és szabalyszeriiségére vonatkozéan, biztositja az
elszamoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és kézosségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasarél, valamint a szervezeten belil olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjak a rendelkezésre 4allo forrasok eredményes
felhasznalasat,

11. - a kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérol sz6lo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint - a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csékkentésére iranyulo kontrollok kiépitésérdl a
déntések eredményességi szemponti megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrél, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kithzott
célokkal és az azok elérését segité eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatéarozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; €



tevékenységrél a vezetéi beszamoltatds rendszerén keresztil folyamatos
informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirasainak az
altalam vezetett koltségvetési szervnél térténd érvényesiilését az alabbiak szerint
értékelem:

Kontrollkdornyezet:

A ZOR kontrollkérnyezetében megvalosult a jogszabalyban meghatarozott
feladatellatas belsé szabalyozottsaga, a folyamatok dokumentéalasa, feladat-és
felelésségi korok meghatarozéasa és a humaneréforras kezelés.

A ZOR rendelkezett SZMSZ-szel. Az Aaltalanos feladat, hataskor, felelosség
munkakérénként felsorolasra keriilt az SZMSZ-ben. Az SZMSZ-ben foglaltakat
minden dolgozé megismerte.

A rendészet stratégiai és operativ célrendszere jogszabalyban rogzitett. A rendészeti
dolgozok elhivatottsaga biztositotta a munkakéri leirasokba foglalt elvarasoknak és
célkittizéseknek megfelel6 magas szintli munkavégzést.

A jogszabalyban meghatarozott szabalyzatokkal rendelkezik a Rendészet, a
szabalyzatokban foglaltakat minden dolgozé megismerte. A szabalyzatok biztositjak
a rendelkezésre allo forrasok szabalyszerd, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és
eredményes felhasznalasat.

A Rendészet rendelkezik a szervezeti integritast sérté események kezelésének
eljarasrendjérél szolo szabalyzattal és ellendérzési nyomvonallal.

Kiemelt figyelmet forditottunk az adatkezeléssel, adatvédelemmel, kapcsolatos
feladatok elvégzésére. A rendészetnél végzett muikédési folyamatok szabalyozottak.

Integralt Kockazatkezelési rendszer:

A ZOR megalkotta a Szabalyzat az integralt kockazatkezelési eljarasrendrél, a
szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendjérél és a belso
kontrollrendszerrél, amely tartalmazza a szervezetre vonatkoz6 specifikus
kockazatkezelési modszereket és eljarasokat.

A szabalyzat 1. sz. mellékletét képezi a rendészet ellenérzési nyomvonala.

A ZOR minden évben nagyobb hangsulyt fog fektetni a kockazatkezelési rendszer
mukodtetésére, a kockazatok felmérésére, elemzésére és értékelésére, valamint az
intézkedési terv készitésére a kockazati turéshatar feletti kockazatok esetében.

Kontrolltevékenységek:

A ZOR kialakitotta a szervezeten beliil azokat a kontrolltevékenységeket, melyek
biztositottak a kockazatok kezelését, hozzajarultak a szervezet céljainak eléréséhez
és erbsitették a szervezet integritasat.



A ZOR nem rendelkezik gazdasagi szervezettel, operativ gazdalkodasi feladatait a
Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Féosztalya latja el a munkamegosztasi megallapodas
alapjan.
Biztositottam a koltségvetési szerv belsé szabalyzataiban a felelésségi korék
meghatarozasaval az alabbiak szabalyozasat:

a) engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljarasok,

b) a dokumentumokhoz és informaciékhoz valé hozzaférés,

c) beszamolasi eljarasok.

A kulcskontrollok kiilénésen a pénziigyi kihatasa dontések, a koltségvetési
gazdalkodas és a gazdasagi események elszamolasa vonatkozasdban mukéddtek, igy
a kotelezettség vallalas, a teljesitésigazolas és utalvanyozas az intézmény részérdl, az
érvényesités, pénzligyi ellenjegyzés a Gazdasagi Féosztaly részérdl.

Az érintett dolgozok munkakéri leirdsaban a jogkor, hataskoér és felelésség rogzitésre
kertilt, igy a szamon kérhetéség biztositott volt.

A Rendészet munkatarsai a gazdalkodasi folyamatok soran folyamatosan egyeztetett
a Gazdasagi Féosztaly munkatarsaival.

A rendészeti feladatellatas soran a vezetéi beszamoltatas folyamatos volt az
intézményben.

Hatékonyan miikddétt a négy szem elve a kontroll folyamatokban.

Informacios és kommunikaciés rendszer

A ZOR olyan rendszert alakitott ki és mukdédtetett, amely biztositotta, hogy a
megfelelé informaciék, a megfeleld idében eljussanak az illetékes szervekhez és
személyekhez.

A ZOR megalkotta a kozérdeki és kozérdekbél nyilvanos adatok igénylésének
rendjérél és a kozzétételérdl szolo szabalyzatat. A szabalyzat 1. sz. mellékletét képezi
a Zugloi Onkormanyzati Rendészet altalanos kézzétételi listaja.

A ZOR rendelkezett adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzattal, amely tartalmazta
az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetoségét.

A munkamegosztasi megallapodas szerinti kommunikacié megfeleléen mtkodott.

A ZOR honlapjan elérhetéek voltak a vizsgalt idészakban a kételezéen kdzzéteendd
adatok.

A ZOR honlapjanak frissitése rendszeresen és folyamatosan megtortént.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):
A ZOR-nél kialakitasra kertilt a szervezet tevékenységének, a célok megvalésitasanak
nyomon kévetését biztosité rendszer.

Nagy hangsulyt fektetettiink az ellenérzési rendszer kialakitasara, mukodtetésére,
melyet napi szinten folyamatosan végeztunk.



A tevékenységek folyamatos nyomon kovetése az igazgatod, igazgato helyettes-
jogtanacsos, az igazgatéi referens, a tertileti ellendr, a szolgalatiranyité koztertilet
feliigyeld, tertilet felelés koztertlet feltigyelé és az irodavezetd ellendérzései altal
valésult meg, mely elsédlegesen szolgalta azt a célt, hogy a napi teendék jogszeruek,
szakszerliek, eredményesek legyenek.

A vezetsi ellenérzés eszkdzei tobbnyire a szamonkérés, jovahagyas, engedélyezés,
szignalas, melyek a napi munka soran megfeleléen mukddtek.

A rendészet belsé ellendrzési tevékenységét a Polgarmesteri Hivatal bels6 ellendrei
latjak el éves terv alapjan.

Az ellenérzés soran feltart hianyossagok javitaséara, pétlasara a ZOR intézkedési
terveket készitett.

A ZOR az intézkedési tervek hataridében tértént végrehajtasarol beszamolt.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a
valosagnak megfeleléen, atlathatéan, teljeskoértien és pontosan tlkrézik a szoban
forgd pénziigyi évre vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 2024. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szo16 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

vagy

B2) Nyilatkozom, hogy 20... évben az altalam irasban kijelolt személy (név,
beosztas, munkakdor) vett részt a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében
eléirt tovabbképzésen.

vagy

B3) Nyilatkozom, hogy 202... évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolé6 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eléirtak alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy 20... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi
vezetbje (név, beosztas, munkakdr) részt vett a kéltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérsl szo6lo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (2) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

vagy

C2) Nyilatkozom, hogy 20... évben az altalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasagi
vezetéje (név, beosztas, munkakér) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XIL. 31.)
Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eléirtak alapjan.

vagy



C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel
nem rendelkezik.

Kelt: Budapest, 2025. aprilis 09.
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D) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll médomban megtenni:
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