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Napirend száma: ………………….


Képviselő-testület 
2021. november 25-i ülésére


Tisztelt Képviselő-testület!


Tárgy: A Zuglói Egyesített Óvoda intézményvezetői (magasabb vezetői) beosztásával összefüggő pályázat kiírása és közzététele, valamint a pályázati eljárásban eseti bizottság létrehozása


I. Előzmények
Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete 146/2021. (IV. 29.) önkormányzati határozatában döntött arról, hogy 2021. augusztus 1. napjával, összeolvadással történő átalakítással átszervezi az önkormányzat által fenntartott óvodákat úgy, hogy egy új költségvetési szerv jön létre Zuglói Egyesített Óvoda  (a továbbiakban: ZEÓ) néven.  Az átszervezés lezajlott, az új intézmény 2021. augusztus 1. napjával létrejött és megkezdte működését.

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése szerint „a magasabb vezető és a vezető beosztás ellátására szóló megbízásra a 20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazásával pályázatot kell kiírni. A pályázatot a megbízási jogkör gyakorlója írja ki.”.
A pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 24. § (2)-(3) bekezdése alapján 
„(2) Új köznevelési intézmény vagy szervezeti és szakmai tekintetben önálló intézményegység, tagintézmény kialakításakor nyilvános pályázat kiírása nélkül, szervezési feladatok ellátására szóló vezetői megbízás adható. A megbízás legfeljebb a tevékenység megkezdését követő évre szólhat.”

Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete 291/2021. (VI. 14.) önkormányzati határozatával döntött a Zuglói Egyesített Óvoda szervezési feladatainak ellátásáról, 2021. augusztus 1-től 2022. július 31-ig terjedő időszakra – nyilvános pályázat kiírása nélkül – intézményvezetői megbízást adott Farkas Tibor Jánosné részére. 


Tekintettel arra, hogy nemcsak Farkas Tibor Jánosné kapott határozott időre, egy évre szóló vezetői megbízást pályázat nélkül, hanem a ZEÓ intézményvezető-helyettesei és a tagintézmények vezetői is, 2022. július 31. napján minden vezetői megbízás lejár. Az intézményvezető-helyettesi és a tagintézmény vezetői pályázatok kiírása és lebonyolítása az intézményvezető feladata és hatásköre. Erre tekintettel az intézményvezető esetében korábbi időpontban szükséges kiírni és lebonyolítani a pályázatot annak érdekében, hogy már a tartós, 5 éves vezetői megbízással bíró intézményvezető választhassa ki vezető munkatársait pályázat útján.  

II. Vélemények
1. A köznevelési intézmények vezetőinek jogállása

A Kjt. és a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a Kjt. köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Vhr.) szerint a köznevelési intézményben a köznevelési intézmények vezetőinek megbízása magasabb vezetői megbízásnak minősül.
A köznevelési intézményekben az intézményvezetői – magasabb vezetői – megbízás feltételeit a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.), a Kjt. és a Vhr. szabályozza.
Az intézményvezető kiválasztása – ha a Kjt. és az Nkt. másképp nem rendelkezik – nyilvános pályázat útján történik. A magasabb vezetői megbízás feltétele, hogy a közalkalmazott a kinevezés szerinti munkaköre mellett látja el a magasabb vezetői beosztásból eredő feladatait, továbbá hogy a magasabb vezetői megbízás – az év során bármikor – 5 évig terjedő határozott időre adható [Kjt. 23. § (1) és (3) bekezdés, Vhr. 22. § (1) bekezdés].
A magasabb vezetői feladatokat ellátó intézményvezető esetében a kinevezési, megbízási jogkört a Képviselő-testület gyakorolja [Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 42. § 2. pontja].

2. Az intézményvezetői pályázati eljárás lebonyolításának szabályai, a pályáztató feladatai

Az intézményvezetői pályázati eljárás előkészítésével összefüggő feladatokat – ide nem értve a pályázati feltételek meghatározását – a köznevelési intézményt fenntartó települési önkormányzat jegyzője látja el [Vhr. 22. § (5) bekezdés].
A pályázatot a megbízási jogkör gyakorlója írja ki. A pályázatban meg kell jelölni, hogy a magasabb vezető beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető. Amennyiben a magasabb vezetői megbízáshoz közalkalmazotti jogviszony létesítése is szükséges, a kinevezési jogkör a megbízási jogkör gyakorlóját illeti meg.
A pályázati felhívást a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése alapján 
· a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv (a továbbiakban: személyügyi központ) internetes oldalán,
· a fenntartó önkormányzat székhelyén – a helyben szokásos módon, vagyis az Önkormányzat honlapján 
közzé kell tenni.
A pályázat benyújtásának határidejét a személyügyi központ internetes oldalán (kozigallas.gov.hu) történő közzétételtől kell számítani. 
A pályázat benyújtásának a határideje a pályázati felhívásnak a személyügyi központ honlapján való elsődleges közzétételétől számított harminc napnál – a munkáltató vezetésére kiírt pályázat esetén – rövidebb nem lehet. [Kjt. 20/A. § (4) bekezdés].
A pályázati eljárásban biztosítani kell, hogy a pályázat iránt érdeklődők a pályázatok elkészítéséhez szükséges tájékoztatást megkapják, és az intézményt megismerhessék [Vhr. 23. § (1) bekezdés].
3. A pályázatok véleményezése
A hatályos Nkt. alapján a nevelőtestület és a Nemzeti Pedagógus Kar illetékes területi szervének korábbi véleményezési jogköre az intézményvezetői, intézményegység-vezetői pályázatok tekintetében megszűnt, azonban a pályáztatónak változatlanul fenn áll a joga a pályázattal kapcsolatos vélemények kikérésére.               
Előterjesztőként a Népjóléti Bizottsággal egyetértésben javaslom, hogy a pályázatokat a vezetői nevelőtestület (melynek tagjai az intézményvezető-helyettesek és a tagintézményvezetők) kapja meg elektronikus úton (e-mailben, egy hetes véleményezési határidővel) véleményezés céljából. 
A pályáztató a pályázattal együtt megküldi a megbízási jogkör gyakorlójának a kialakított véleményeket vagy tájékoztatja a megbízási jogkör gyakorlóját, ha a nevelőtestület nem élt a véleményezési lehetőséggel. 

4. Eseti bizottság létrehozása

Jogszabály eltérő rendelkezése hiányában magasabb vezetői beosztásra kiírt pályázat esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon belül a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, melynek nem lehet tagja – a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja kivételével – a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója [Kjt. 20/A. § (6) bekezdés].

[bookmark: pr38]A pályázati feltételeknek megfelelő pályázatokat a bizottsági véleménnyel együtt a pályázatok elbírálására jogosult személy vagy szerv elé kell terjeszteni. A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve dönt a közalkalmazotti jogviszony létesítéséről, illetve a magasabb vezetői megbízásról. 

Jogi Főosztály véleménye:
Az előterjesztésben közölt adatok, egyéb információk alapján az előterjesztéshez jogi észrevételt nem tesz.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy tárgyalja meg az előterjesztést és a határozati javaslatokat fogadja el.

III. Bizottsági vélemények

Az előterjesztést a Népjóléti Bizottság a 2021. november 23-i ülésén tárgyalja. 


IV. Döntési javaslatok
1. Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete elfogadja az előterjesztés 1. mellékletét képező, a Zuglói Egyesített Óvoda intézményvezetői (magasabb vezetői) beosztásával összefüggő pályázati kiírásról és annak közzétételéről szóló …../2021. (… …) önkormányzati határozati javaslatot.
2. Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete elfogadja az előterjesztés 2. mellékletét képező, a Zuglói Egyesített Óvoda intézményvezetői (magasabb vezetői) beosztására vonatkozó pályázat elbírálását előkészítő eseti bizottság létrehozásáról szóló …./2021. (… …) határozati javaslatot.

Az 1.-2. melléklet szerinti határozathozatal Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 47. § (1)-(2) bekezdés alapján egyszerű szótöbbséget igényel.


Budapest, 2021. november 

									   				Horváth Csaba
													  polgármester

Mellékletek:
1. számú melléklet: Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete ..../2021. (	) önkormányzati határozata a Zuglói Egyesített Óvoda intézményvezetői (magasabb vezetői) beosztásával összefüggő pályázati kiírásról és annak közzétételéről.
2. számú melléklet: Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete ..../2021. (	) önkormányzati határozata a Zuglói Egyesített Óvoda intézményvezetői (magasabb vezetői) beosztásával összefüggő pályázat elbírálását előkészítő bizottság létrehozásáról.
3. számú melléklet: Pályázati kiírás.

Az előterjesztést készítette: 
dr. Litavecz Anna 	Polgármesteri Hivatal 
Jegyzői Kabinet 
Humánpolitikai Osztály 
							jegyzői kabinetvezető, humánpolitikai vezető



1. melléklet a 123-655/2021. előterjesztéshez


Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete
..../2021. (	) önkormányzati határozata

a Zuglói Egyesített Óvoda intézményvezetői (magasabb vezetői) beosztásával összefüggő pályázati kiírásról és annak közzétételéről

Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete a fenntartásában működő Zuglói Egyesített Óvoda intézményvezetői (magasabb vezetői) beosztására pályázatot ír ki és tesz közzé a Közszolgálati Állásportál felületén (kozigallas.gov.hu) és az Önkormányzat honlapján a 3. melléklet szerinti tartalommal. 
Pályázat beadásának határideje: 2022. január 15.

A polgármester felkéri a Jegyzőt, hogy a pályázati kiírásról, és annak közzétételéről gondoskodjon.

Határidő: 	2021. december 15. 
Felelős:		Jegyző (Humánpolitikai Osztály vezetője útján)




[bookmark: _GoBack]2. melléklet a 123-655/2021. előterjesztéshez

Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete
..../2021. (	) önkormányzati határozata

a Zuglói Egyesített Óvoda intézményvezetői (magasabb vezetői) beosztásaival összefüggő pályázat  elbírálását előkészítő bizottság létrehozásáról

Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Budapest Főváros XIV. Kerület Zugló Önkormányzata Képviselő-testülete a fenntartásában működő Zuglói Egyesített Óvoda intézményvezetői (magasabb vezetői) beosztására kiírt pályázatra a beérkező pályamunkák véleményezésére előkészítő bizottságot hoz létre, melynek tagjai: 

· Szabó Rebeka alpolgármester
· Hevér László György, a Népjóléti Bizottság elnöke
· Kisné Szivcsovics Nikolett önkormányzati képviselő, a Népjóléti Bizottság tagja
· dr. Varga Péter, önkormányzati képviselő, a Népjóléti Bizottság tagja
· Csákváriné Kovács Erzsébet, a Népjóléti Bizottság tagja


Határidő: 	2021. december 20.
Felelős:		Horváth Csaba polgármester
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