2. melléklet Budapest Févaros VI. kertilet Terézvaros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
egyes szocialis és oktatasi targyu dnkormanyzati rendeletek modositasardl szol6é .../2024.
(-on..n ) 6bnkormanyzati rendeletéhez

,16/a. melléklet

Elelmiszercsomag
(rendkivdli telepulési tdmogatés)
megallapitasa iranti kérelem

Kérjiik, hogy kitoltés elott figyelmesen olvassa el a nyomtatvanyhoz csatolt
kitoltési utmutatot!

1. A kérelmezb személyes adatai:
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2. Ha a kérelmezd helyett torvényes képviselbje jar el, a torvényes képviseld neve,
bejelentett lakdhelye és tartozkodasi helye: ...,

3. Kulfoldi kérelmez6 esetén tartdzkodasanak jogcime (a megfelel6 alahuzando, illetve
kiegészitendd):

- bevandorolt - letelepedett - hontalan
- menekultként elismert személy - oltalmazottként elismert személy

- szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezé EGT-allampolgar

- szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd EGT-allampolgar csaladtagja (rokoni
kapcsolat megjelOlése: s )

- EU Kék Kartyaval rendelkezé harmadik orszagbeli allampolgar

- egyéb, tartézkodasi engedéllyel rendelkez6 harmadik orszagbeli allampolgar

4. Kérelmez§ csaladi korulménye (a megfelel6 alahuzando):

- egyedulélé
- csalados
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5. Kérelmezb csaladtagjainak adatai:

NSRS LI TS Szuletési helye, ideje: k(azsséi?;t TAJ-szama:
neve (szlletési név is): ye, ldeje: pesolat “Scallid.
megnevezése:
a)
b)
c)
d)
e)
)
9)
6. Jovedelmi adatok:
Kérelmez6 Kérelmez6 csaladtagjainak jovedelme (Ft)
jovedelme (ellatas
A jovedelem tipusa | neve és forintban
meghatarozott a) b) c) d) e) ) 9)

Osszege)

Munkaviszonybol
és mas
foglalkoztatasi
jogviszonybdl
szarmazo

(kivetel:
kozfoglalkoztatasi
jogviszony)

Kozfoglalkoztatasi
jogviszonybdl
szarmazo

Tarsas és egyeni
vallalkozasbdl,
Ostermel6i, illetve
szellemi és mas
onallo
tevékenységbdl
szarmazo

Tappénz,
gyermekgondozasi
tdmogatasok
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Nyugellatas és
egyéb nyugdijszer(
rendszeres
szocialis ellatasok

Onkormanyzat,
jarasi  hivatal és
munkalgyi szervek
altal folydsitott
ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem

7. Nyilatkozatok:

a) Felelésségem tudatdban kijelentem, hogy én / az A&ltalam torvényes képvisel6ként
képviselt személy életvitelszerlien a

- bejelentett lakbhelyemen
- bejelentett tart6zkodasi helyemen

élek / él (a megfeleld alahuzando, illetve kiegészitendd).

b) Felel6ésségem tudataban kijelentem, hogy a kérelemben kozoOlt adatok a valdésagnak
megfelelnek.

c) Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valédisagat a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szold 1993. évi lll. torvény felhatalmazasa alapjan a
szocialis hataskort gyakorld szerv - a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hataskorrel és
illetékességgel rendelkezé adodigazgatdésaga atjan, valamint a Magyar Allamkincstar altal
vezetett egységes szocialis nyilvantartasban szerepl6é adatok alapjan - ellendrizheti.

d) Hozz4jarulok a kérelemben szereplé adatoknak a szocialis igazgatasi eljaras soran torténé
felhasznalasahoz.

Budapest, 20......... (<)Y A ho .......... nap
kérelmezb (torvényes képviselbje) csaladtag (térvényes képviselbje)
alairasa alairasa
csaladtag (térvényes képviseldje) csaladtag (térvényes képviselbje)
alairasa alairasa
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Kitoltési utmutatdé — Méltanyossagi segély

Egyediléld: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

Haztartds: az egy lakasban egyutt lako, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel
rendelkez6 személyek kdzdssége.

Csalad: egy lakasban, vagy szemeélyes gondoskodast nyujté bentlakdsos szocialis, gyermekvédelmi
intézményben egyutt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartéozkodasi hellyel rendelkezé kozeli
hozzatartozok kézdssége.

Kozeli hozzatartozo:

a) a hazastars, az élettars,

b) a huszévesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkez6; a huszonharom évesnél fiatalabb,
onallé keresettel nem rendelkez6, nappali oktatas munkarendje szerint tanulmanyokat folytato; a
huszondt évesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem rendelkezé, fels6oktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytatd vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek és
a Ptk. szerinti gyermekvédelmi nevel6szild altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével
a nevelt gyermek (a tovabbiakban: nevelt gyermek),

c) korhatarra valé tekintet nélkil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az
allapot a gyermek 25. életévének betoltését megel6zéen is fennallt (a tovabbiakban: fogyatékos
gyermek),

d) a 18. életévét be nem toltétt gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az érokbe fogado szlilg, a
szUl6 hazastarsa vagy élettarsa, valamint a b) vagy c) alpontban meghatarozott feltételeknek
megfeleld testvér.

A jovedelmi adatok kitoltéséhez:

1. Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolé térvény szerint meghatarozott, belféldrél vagy
kilféldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jévedelemként figyelembe nem
vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerisitett
vallalkozo6i adordl, illetve az egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény szerint adot,
illetve hozzajarulast kell fizetni.

2. A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitdsanal a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csdkkentett Osszegben kell
feltintetni.

3. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadérol szold térvényben elismert kéltség,
valamint a fizetett tartasdij.

4. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszerisitett vallalkozasi
add, a maganszemélyt terhel6 egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi
hozzajarulas és jarulék, egészségigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék,
magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaldi jarulék.

5. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozéi ado vagy egyszeriisitett kozteherviselési
hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csokkentheté a személyi jovedelemadordl
sz0lo torvény szerint elismert koltségnek mindsulé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel
40%-aval. Ha a mez6gazdasagi 6stermelé adoévi 6stermelésbdl szarmazd bevétele nem tébb a
kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folydsitottak, annak a folydsitott
tamogatassal ndvelt 6sszegénél), akkor a bevétel csdkkenthetd az igazolt kdltségekkel, tovabba a
bevétel 40%-anak megfelel6 6sszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-
anak megfelel6 6sszeggel.

6. Nem minésul jovedelemnek, igy nem kell feltlintetni a jovedelmek k6zo6tt az dnkormanyzati
segélyt, a rendkivdli telepllési tamogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az addéssagcsdkkentési
tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatast és az a
melletti pétiekot, a nevel6sziulék szamara fizetett nevelési dijat és kilon ellatmanyt, az anyasagi
tamogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkoriuak jubileumi juttatasat, a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezmeényeit, a vakok személyi jaradékat és a
fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott
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juttatast, az alkalmi munkavallaloi kényvvel térténé munkavégzeés, az egyszerisitett foglalkoztatas,
valamint az adorendszeren kivlli keresettel jar6 haztartasi munka havi ellenértékét, a hazi
segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz
nyujtott tAmogatast, valamint a szocialis szévetkezet (ide nem értve az iskolaszdvetkezetet) tagja altal
a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadorol
sz0l6 torvény alapjan adomentes bevételt.

7. A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni

a) a kérelem benyujtasat megel6zéen megszlnt havi rendszeres jovedelmet,

b) a vallalkozasbdl szarmazé jévedelmet, feltéve, hogy a vallalkozasi tevékenység megsziint,

c) a kozfoglalkoztatasbol szarmazé havi jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas
Osszeget meghalado részeét.

A vallalkozasi tevékenység akkor tekinthet6 megsziintnek, ha az egyéni vallalkozoi tevékenység az
egyeni vallalkozérol szolo torvéenyben meghatarozottak szerint megszint, az 6stermeléi igazolvanyt
visszaadtak vagy visszavontak, illet6leg a tarsas vallalkozast vagy az egyéni céget torolték a
cégjegyzékbdl.

8. A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a
tartasdij cimén kapott dsszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire
tekintettel azt folyositjak.

9. A havi jovedelem kiszamitasakor

a) a havi rendszerességgel jar6 - nem vallalkozasbdl, illetve &stermel6i tevékenyseégbdl (a
tovabbiakban egyiitt: vallalkozas) szarmazé - jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6
honap jovedelmét,

b) a nem havi rendszerességgel szerzett, illetve vallalkozasbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem
benyujtasanak hénapjat kdzvetlenul megel6z6 tizenkét hénap alatt szerzett jovedelem egyhavi atlagat
kell figyelembe venni, azzal, hogy a b) pont szerinti szamitasnal azon hoénapoknal, amelyek
adodbevallassal mar lezart idészakra esnek, a jévedelmet a bevallott éves jovedelemnek e hénapokkal
aranyos 6sszegében kell beszamitani.

Ha a vallalkozasi tevékenység megkezdésétdl eltelt idétartam nem éri el a 12 hénapot, akkor az
egyhavi atlagos jévedelmet a vallalkozasi tevékenység idétartama alapjan kell kiszamitani.

10. A jovedelem tipusai:

Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazé jovedelem: kiléndésen a
munkaviszonyban, kodzalkalmazotti, kbzszolgalati jogviszonyban, birésagi, ugyészségi, igazsagugyi
szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal, polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzédéses szolgalati jogviszonyaban folytatott
munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes
kozremuikodést igényld - tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallé6 tevékenységbdl
szarmazo jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott kdnyvvizsgald
tevékenységébdl szarmazo jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kilon
szerz8dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék,
gyermektartasdij.

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatasok: 6regségi, 6zvegyi és szllbi
nyugdij, arvaellatds, baleseti hozzatartozéi nyugellatasok, korhatar el6tti ellatds, szolgalati
jarandosag, a balettmilvészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas,
rehabilitaciés ellatdas, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradeék,
rehabilitaciés jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaro
jovedelempotlék, kdzszolgalati jaradék.

Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folyésitott ellatasok: kiiléndsen az
idéskoruak jaradéka, a rendszeres szocialis segély, a foglalkoztatast helyettesité tamogatas, az
apolasi dij; munkanélklli jaradék, allaskeresési jaradek, allaskeresési segély, képzési tamogatasként
folyositott keresetpotld juttatas.
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Egyéb jovedelem: példaul az 0Osztondij, szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli juttatasok, a
felzarkdzast el6segité megélhetési tamogatas, a neveldsziléi dij, szocialis gondozdi dij, végkielégités
és allampapirbdl szarmazo jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni értéki jog
atruhazasabdl szarmazo jovedelem, életjaradéekbdl, fold és mas ingatlan bérbeadasabdl szarmazoé
jovedelem, illetve minden olyan jévedelem, amely az el6z6 sorokban nem kerult feltintetésre.

A kérelemhez csatolni kell az alabbi dokumentumok masolatat:
a) a csalad tagjainak jovedelmére vonatkozé igazolast (pl. munkaltaté altal kiadott, a

kérelmezd el6zd havi jovedelmére vonatkozé igazolas, tartasdijra vonatkozé birésagi
hatarozat, ennek hianyaban a tartasdij 6sszegére vonatkozé nyilatkozat, alkalmi
munkavégzés esetén az erre a célra rendszeresitett formanyomtatvanyon tett
nyilatkozat', allaskeres6k kiskonyve, a Nyugdijfolydsité Igazgatésag értesito levele a
targyévben folydsitandé ellatasokrél, mas szerv - pl. munkalgyi szerv,
kormanyhivatal - altal folyositott ellatdas oOsszegére vonatkozé igazolas,
tanulmanyokat folytaté, nem tankoteles gyermek esetén iskolalatogatasi igazolas,

stb.),
b) a kérelmez6 lakcimet igazolé hatésagi igazolvanyat,

c) az oregségi nyugdijra, aktiv koruak ellatasara, allaskeresési jaradékra, nyugdij elotti
allaskeresési segélyre, rehabilitaciés vagy rokkantsagi ellatasra valé jogosultsag
igazolasara alkalmas okiratot (hatarozatot, kifizetésrél szé6lo6 iratot).”

! Beszerezhet6 a Budapest Févaros VI. kertilet Terézvarosi Polgarmesteri Hivatal Szocialis és Gyermekvédelmi
Osztalyan és Ugyfélszolgalatan (1067 Budapest, E6tvos utca 3-4.).
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