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Terézvarosi Kulturdlis K6zhasznu Nonprofit Zst.
FeliigyelS Bizottsdganak Ugyrendje

I.. AFELUGYELO BIZOTTSAG JOGALLASA, HATASKORE

1. A Feliigyel6 Bizottsag a Terézvirosi Kulturilis Koézhasznt Nonprofit Zrt. (tovabbiakban:
Tarsasdg) legfbb ellenérzd szerve, mely a Budapest Féviros VI. Keriilet Terézvéatos
énkorményiat KépviselS-testiilete (tovdbbiakban: KépviselG-testiilet) részére ellenbrzi a
Tarsasag tgyvezetését és torvényes miikodését.

2. A Feligyel6 Bizottség harom f&bél 4l tagjait a Képviselﬁ—festﬁlet valasztja.

3. A Feltgyeld Bizottsag ligyrendjét maga illapitja meg, amit 2 Képviseld-testiilet hagy jova. A
Felligyel6 Bizottsag szervezetére, mikodésére egyebekben a Ptk. 2013. évi V. torvény elolrasal az
iranyadodak.

4. A Feliigyel6 Bizottsig tagjainak megvalasztdsa, visszahivisa és dijazdsanak megillapitisa a
Képvisel6-testiilet kizardlagos hatiskdrébe tartozik.

5. A Feliigyel6 bizottsigi taggd megvalasztott személy az 0] tisztsége elfogadisitdl szamitott 15

napon beliil azokat a gazdasigi tirsasigokat, amelyeknél mar feliigyel$ bizottsdgi tag, irdsban
tajékoztatni koteles.

6. A FeliigyelS Bizottsig tagjat e minéségében a Képvisel§-testiilet nem utasithatja.
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7. A FeliigyelS bizottsagi tagsig megsz{inik:

a. 2 megbizas id6tartamanak lejartaval
b. visszahifvassal

¢. lemondassal

d. elhalidlozassal

e. a2 tarsasagi torvényben szabélyozott kizdrd ok bekovetkeztével.
8. A FeliigyelS Bizottsig tagjai kozill elndkdt valaszt.

IL. A FELUGYELO BIZOTTSAG FELADATAI
1. A Feliigyel Bizottsag ellenétzi a Térsasdg mikodését és gazdalkodasat.

2. A Feliigyel6 Bizottsig koteles megvizsgilni és véleményezni minden, a KépviselS-testiilet
kizdrolagos hatiskorébe tartozd kérdést, elStetjesztést, hatirozati javaslatot, igy kiiléndsen a
Tarsasdg pénziigyi beszdmoldjit, mérlegét és vagyonkimutatisit. Az éves beszamol6rol,
mérlegrSl, eredménykimutatasrél és az tzleti terviSl a KépviselS-testillet csak a Feliigyeld
Bizottsag irasbeli jelentésének blr_tokaban hatarozhat.

3. A Feliigyel6 Bizottsig a feladatkorébe tartozd kérdésekkel kapcsolatos megallapitisair6l évente
irasos jelentést készit a KépviselS-testillet tészére.

4. A Feliigyeld Bizottsig egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat meghizhatja, illetve
az ellen6rzést allando jelleggel is megosithatja tagjai kozott. Az ellendrzés megosztisa nem érinti
a Felﬁgyelé Bizottsagi tag felel8sségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a Feliigyel§
Bizottsig ellen8rzési feladatkorébe tartozé tevékenységre is kiterjessze.
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III. A FELUGYELO BIZOTTSAG MUKODESE
A Feltigyel6 Bizottsag évente legalabb négy alkalommal tilést tart (rendes Glés).

A Feliigyeld Bizottsag Gléseit az elndk hivia Ossze és vezet. Az ilés Ssszehivasit — az ok és cél
megjelolésével — a Feliigyel6 Bizottsag barmely tagja irdsban az elnoktd] barmikor kérheti, aki a
kérelem kézhezvételétsl szamitott nyolc napon beliil kdteles intézkedni a Feliigyel§ Bizottsig
{ilésének -harminc napon belili idSpontra torténd dsszehivasardl. Ha az elnok a kérelemnek nem
tesz eleget, a tag maga jogosult az {ilés bsszehivisara.

A Feliigyel6 Bizottsig az elndk akadilyoztatisa esetén csak akkor hivhatd Ossze, ha két tag azt
egyiittesen az ok és cél megjeldlésével irasban kezdeményezi.

Az ilésre s2616 meghivét — a napirend egyidejl megkilldésével — legalibb 6t munkanappal az {ilés
tervezett idépontja el6tt e-mailen, stitg8s esetben mobiltelefonos alkalmazdssal kell elkiilden.

Az el6tetjesztett napirendet a Feliigyeld Bizottsdg hatirozattal elfogadja vagy médositja. A
napirendre barmely tag tehet javaslatot.

A Feliigyel§ Bizottsig hatarozatképes, ha mindhirom tag jelen van. Hatirozatait egyszer(i

sz6tObbséggel, nyilt szavazassal hozza. A hatirozatokat sorszimmal és évmegjeloléssel kell ellatni
és nyilvantartani.

A Feliigyel6 Bizottsag tilései nyilvinosak. Az elnok a FeligyelS Bizottsig hatirozata alapjan zért
tilést rendelhet el, ha ezt a napirend vagy az elSterjesztés jellege indokolja.

Rendkiviili Glés siirg8s esetben, révid Gton telefonon is dsszehivhatd, a napirendet ez esetben is
el kell kiildeni e-mailben legalabb az tlés el6tt 2 6tdval.

Rendkiviili ilés esetén — mindharom tag egyideji megjelenésének akadalya és a tirgyalandd kérdés
stirgGsségére tekintettel — lehetSség van interneten keresztilli szavazasra. Ez esetben a tirgyalandé

kérdésekrdl a tagok e-mailen keresztiil kapnak részletes tijékoztatist. Felviligositast kérhetnek a

megkapott elSterjesztésekrSl, anyagokrdl, hatirozati javaslatokrdl, majd azokkal kapcsolatban
irasban allast foglalnak és szavaznak.

10. A FEB-iilés abban ag esetben is hatdrogatképes, ba azon a tag(ok) résgvétele elektronikus kapesolattartds (pl.

11.
12.

13.

~az ulés helyét, id8pontjat, a megjelentek. nevét a részvételi jogosultsiguk feltiintetésével, a

telefonos hang-, illetileg konferencia hivds, skype, messenger videdhivds 5tb.) sitjdn megvaldsithatd. Ennek feltétele,
hogy az elektronikus kapesolattartdssal ag ilésen résgtvevik egyetérisenck, valamint a telekommunikdcids
kapesolattal résztvevd tag(ok), valamint minden, ag, iilésen résztvevd tag kizitt érthetd hangkapesolat jijjin ltre.
A technikeai feltételek biztositdsa, valamint a telekommunikdcids kapesolat fitjdn a résgtvevd tag személyességének
azonositisa a FEB-elnik feladata. '

Halasgthatatlan esethen a FEB-iilés abban az; esethen is hatdrogatképes, ha a tag(ok) tdvolmaradisa miatt a
részvétel e-mailben, és e3¢l ogyideriileg a t6bbi tag réssérdl személyes jelenléttel tirténik.

Az elndk feladata beszamoldk, jelentések kérése a Vezérigazgatétdl, konyvvizsgilotdl, illetve a

Feliigyelé Bizottsag altal készitett jelentések, beszimoldk ismertetése a KépviselS-testilettel.

A Felligyeld Bizottsag tiléseirdl jegyz8konyvet kell vezetni. A jegyzSkonyvnek tartalmaznia kell

napirendi pontokat, az elhangzott megallapitisokat, a szavazds eredményét, a kisebbségi
allaspontokat. A jegyzSkonyvet a levezetS elndk és a FeligyelS Bizottsig tagjai irjdk ald. A
jegyzOkonyvet az iilést kovetd 5 munkanapon beliil kell elkésziteni.
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14. A Feliigyel6 Bizottsig jegyzSkonyveit és egyéb dokumenticiot a Tarsasig itodaja Srzi. Az iratok

a Feliigyel6 Bizottsag ellenkez értelm hatdrozatinak hidnyaban nyilvinosak.

15. A Feligyel6 Bizottsig jegyzSkonyveit — hatérozatait — 30 napon belil megkiildi a Képvisels-

testuletnek.

16, A Felugyels Bizéttség munkajival kapcsolatos adminisztrativ teendSket a Tarsasag irodaja latja

el

IV. A FELUGYELO BIZOTTSAG TAGJAINAK JOGAIL, KOTELEZETTSEGEI
ES A FELUGYELO BIZOTTSAGI TAGOK FELELOSSEGE

1.

2.

A FeliigyelS Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek helye nincs.

A Feliigyel6 Bizottsig jogosult a Tarsasig tgyvezetSjétdl, dolgozditdl felviligositist kérni, a
Tarsasag konyveit, bankszamlajat, iratait, és pénztirit barmikor megvizsgalni.

A Feltigyel Bizottsag koteles a KépviselS-testiiletet haladéktalanul tijékoztatni, ha jogszabalyba
vagy alapité okiratba iitk626, vagy a tirsasag érdekeit sértS intézkedést, mulasztist tapasztal,
illet6leg olyan jogszabilysértés vagy mulasztis tortént, amelynek megsziintetése az intézkedésre
jogosult vezetd szerv dontését teszi szitkségessé, illetve ha a vezetd tisztségviselSk felel&sségét
megalapozé tény meriil fel. A szitkséges intézkedések elmaradisa esetén a Feliigyel6 Bizottsag
koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellatd szetvet.

A Feliigyel6 bizottsagi tagok kotlatlanul és egyetemlegesen felelnek a Térsasignak az ellendrzési
kotelezettségitk megszegésével okozott kirokétt.

V. ZARO RENDELKEZESEK

Az Ugyrendet a Feliigyelé Bizottsig 2024. december 10- iilésén megtirgyalta és elfogadta.

Budapest, 2024. december 10.
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Kocsisné Szelényi Katalin

FEB-elnok
T
Elek Mur Sdmson : (Ujvari-Kéver Ménika )
FEB-tag (FEB-tag e-mailben)

Melléklet: Ujvari-Kovér Ménika valasza e-mailben



